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Цель анализа: выявить педагогические проблемы для нового учебного года на основе сравнения реального состояния педагогического процесса в школе с прогнозируемым.

Цели, задачи и приоритетные направления работы «Прудбойская СШ» - филиал МКОУ «Октябрьский лицей» в 2019-2020 учебном году.
Главная задача российской образовательной политики – обеспечение современного качества образования на основе сохранения его фундаментальности и соответствия актуальным и перспективным  потребностям личности, общества и государства

Цель программы: реализация всех возможностей школы для формирования успешной личности, способной к постоянному самоопределению и самосовершенствованию, с ценностными ориентирами на самостоятельность, инициативность и ответственность, способной самореализоваться в жизни.  

Задачи программы развития: 

- модернизация образовательного процесса, направленная на формирование и развитие у учащихся научных знаний и умений, необходимых  и достаточных для понимания явлений и процессов, происходящих в технике, природе, быту и обществе;
- создание ситуации успеха для реализации ребенком равных реальных возможностей для самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности;

- подбор оптимальных технологий обучения и воспитания, формирующих практические навыки анализа информации, самообучения, стимулирующих самостоятельную работу учащихся, формирующих опыт ответственного выбора и ответственной деятельности, опыт самоорганизации и становление структур ценностных ориентаций; 

- создание комфортных здоровьесберегающих условий для формирования научного мировоззрения и диалектического мышления учащихся и повышения профессионального мастерства педагогов;

- расширение сотрудничества между учащимися и учителями школы. 

- создание системы работы с участниками образовательного процесса, направленной на  воспитание здорового образа жизни и формирование у них ценностного отношения к здоровью; 

Задачи решаемые в 2019-2020 уч.году:
Задачи обучения

1. Способствовать формированию у учащихся целостной картины мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.

2. Создать комфортную образовательную среду на основе индивидуальной работы с обучающимися, сформировать у них навыки самоконтроля как средства развития личности.

Задача воспитания

Способствовать развитию нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению.

Задачи развития

Усиление общекультурной направленности общего образования в целях повышения адаптивных возможностей школьников.

Задача оздоровления

Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.
Приоритетные направления 

1.   Методическая работа по организации отбора обучающихся основной школы в профильные классы, работа с одаренными обучающимися по подготовке к олимпиадам.
2. Оценка уровня подготовки к ЕГЭ. Организация и коррекция работы по подготовке к итоговой аттестации.
3.  Исследовательская работа по проблеме «Мониторинг состояния здоровья школьников» с целью изучения проблемы организации и проведения диагностики состояния здоровья школьников, совершенствования методической работы.
Квалификационная характеристика педагогического коллектива.
Общие сведения о кадровом обеспечении образовательного процесса

	N  
п/п
	Характеристика педагогических работников
	Число     
педагогических
работников

	1
	2
	3

	1.  
	Численность педагогических работников - всего       
	13

	
	из них:                                             
	

	1.1. 
	штатные педагогические работники, за исключением    
совместителей                                       
	11

	1.2. 
	педагогические работники, работающие на условиях    
внутреннего совместительства                        
	1

	1.3. 
	педагогические работники, работающие на условиях    
внешнего совместительства                           
	3

	1.4. 
	педагогические работники, работающие на условиях    
почасовой оплаты труда                              
	-

	2.  
	Из общей численности педагогических работников (из  
строки 1):                                          
	

	2.1. 
	лица, имеющие ученую степень доктора наук и (или)   
ученое звание профессора                            
	-

	2.2. 
	лица, имеющие ученую степень кандидата наук и (или) 
ученое звание доцента                               
	-

	2.3. 
	лица, имеющие почетное звание при отсутствии ученой 
степени и ученого звания                            
	1

	2.4. 
	лица, имеющие стаж практической работы по профилю   
преподаваемого учебного предмета, дисциплины        
(модуля)                                            
	

	2.5. 
	лица, имеющие высшую квалификационную категорию     
	1

	2.6. 
	лица, имеющие первую квалификационную категорию     
	6

	2.7. 
	лица, имеющие вторую квалификационную категорию     
	

	2.8. 
	лица, имеющие высшее профессиональное образование   
	13

	2.9. 
	лица, имеющие среднее профессиональное образование, 
за исключением лиц, указанных в строке 2.11         
	-

	2.10.
	лица, имеющие начальное профессиональное            
образование, за исключением лиц, указанных в строке 
2.11                                                
	-

	2.11.
	лица, имеющие среднее профессиональное или начальное
профессиональное образование, - мастера             
производственного обучения                          
	-

	2.12.
	лица, не имеющие профессионального образования      
	-


Уровень образования педагогического состава в разрезе по предметам
	Предмет
	К-во учителей
	образование

	
	
	Высшее 
	Средне-специальное

	Русский язык и литература
	2
	2
	-

	Иностранный язык
	1
	1
	-

	Математика 
	2
	2
	-

	Информатика 
	
	
	

	Физика
	
	
	

	Общественные дисциплины
	2
	
	-

	Ест.-географ. дисциплины
	1
	
	-

	Трудовое и профессиональное обучение, ИЗО, музыка
	
	
	

	Физическая культура
	1
	1
	-

	Начальные классы
	4
	4
	-


Анализ методической работы за год
Для реализации поставленных задач в школе на начало учебного года имелась необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связывающим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Содержание методической работы отвечало запросам педагогов и способствовало саморазвитию личности учителя, работа планировалась с учетом профессиональных затруднений коллектива. 
В 2019-2020 учебном году в школе работало 11 педагогов, из них имеет звание «Почетный работник общего образования» - 1 учитель., 100% всех учителей имеют высшее педагогическое образование. 
Важным направлением работы МО и администрации школы является постоянное совершенствование педагогического мастерства учителей через курсовую систему повышения квалификации. 
	№

П/П
	ФИО, ПРЕДМЕТ
	ОУ
	НАЗВАНИЕ КУРСОВ, СРОКИ, УДОСТОВЕРЕНИЕ ИЛИ СЕРТИФИКАТ (кто выдал  и когда)

	1
	Герасимова А.А. математика



	"Прудбойская СШ" - филиал "Октябрьский лицей"
	"Современные подходы к профессиональной деятельности педагогических работников, реализующих дополнительные общеобразовательные программы естественно-научного направления" ,04.02.2020 по 26.02.2020, удостоверение ПК 00112613  рег. номер 112520, Инфоурок , 26.02.2020



	2
	Герасимова А.А. 
	"Прудбойская СШ" - филиал "Октябрьский лицей"
	"Организация работы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (ОВЗ) в соответствии с ФГОС",20.01.2020 по 05.02.2020 удостоверение ПК 00107425 рег.номер 107332, Инфоурок, 05.02.2020

	3
	Герасимова А.А., информатика


	"Прудбойская СШ" - филиал "Октябрьский лицей"
	"Финансовая грамотность в информатике", 15.10.2019 по 17.10.2019,удостоверение 600000417673рег. номер 000255-УО- РАНХиГС -112,Российская академия народного хозяйства и государственной службы при Презеденте РФ" 17.10.2019

	4
	Герасимова А.А. математика


	"Прудбойская СШ" - филиал "Октябрьский лицей"
	Методика проектирования и обеспечения достижений учащимися метапредметных результатов по математике в контексте ФГОС ООО и ФГОС СОО",28.10.2019 по 01.11.2019, удостоверение ПК 83942 рег. номер 8963-12,  ГАУ ДПО "ВГАПО" 01.11.2019

	5
	Герасимова А.А.
	"Прудбойская СШ" - филиал "Октябрьский лицей"
	Современные формы обобщения распространения инновационного педагогического опыта , с.25.11.2019 по 22.12.2019 , удостоверение ПК 85624 рег.номер 12053-9 ГАУ ДПО "ВГАПО", 22.12.2019

	6
	Дворецкая Юлия Сергеевна
	«Прудбойская СШ» – филиал «Октябрьский лицей»
	Волгоградской государственной академии последипломного образования» 9_ТФМП_19_ДО – Технологии формирования soft-skills («мягкие навыки») молодых педагогов

Сроки: с 15.11.2019 по 15.12.2019



	7
	Кусакин Сергей Викторович
	«Прудбойская СШ» – филиал «Октябрьский лицей»
	«Подготовка экспертов  ГИА по образовательным программам основного общего образования по иностранному языку (английский язык)»

Сроки с 18 марта по 28 марта 2019г.

Удостоверение № 3552-02

Выдан ГАУ ДПО «ВГАПО»


Учителя проводят уроки с учетом дифференцированного подхода к учащимся, применяют элементы технологии модульного и  блочно-модульного обучения (учитель математики Герасимова А.А., Герасимва А.А, Игнатенко Н.П.). 

Педагоги школы внедряют в процесс обучения современные методики, используют метод проектов (учителя русского языка Дорогая А.А., истории Конотобскова Т.Г., информатики Гераимова А.А.,  учителя начальных классов Игнатенко Н.П., Дворецкая ю.С.) 
Осуществлялось становление и развитие творчества и педагогического мастерства учителей по следующим направлениям:
1.  Методические объединения.
2. Предметные недели.

3. Работа учителей по теме самообразования.

4. Открытые уроки.

5. Тематические педагогические советы

6. Курсовая система повышения квалификации.

7. Консультации по организации и проведении современного урока.

Анализ работы школьных методических объединений

Деятельность методических объединений была направлена на достижение следующей цели: включение каждого учителя в педагогический поиск.

На заседаниях МО решались частные организационные вопросы по темам:

• Анализ деятельности МО по итогам 2018-2019 уч. г.

• Корректировка и утверждение тем по самообразованию.
• Организация обмена педагогическим опытом.
Методические темы предметных МО:

• русского языка и литературы: «Формирование и развитие грамотности, владение устной и письменной речью на уроках русского языка и литературы.» 

•  математики: «Активизировать внеклассную работу по математике и  улучшить работу с одаренными детьми»
(  информатики и физики: «Создание условий для повышения профессиональной компетенции учителей методического объединения, самореализация учителя, развитие научно-исследовательского и творческого потенциала».

• естественно-географического цикла: «Активизация познавательной деятельности учащихся».

• начальных классов: «Повышение эффективности педагогического процесса и обеспечение качества образования на основе современных образовательных технологий»

• иностранного языка:«Активизация познавательной деятельности учащихся в процессе творческого развития»

Проведены предметные недели по литературе, обществознанию, математики, физической культуре, которые позволяют дополнительно раскрыть потенциал как учителю, так учащимся: 

Вывод:

Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя школы вовлечены в методическую работу. Тематика заседаний педсоветов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решать педагогический коллектив школы.

Между тем, есть нерешенные проблемы: 

- хорошо организована методическая работа  не всегда достаточно влияет на повышение качества учебно-воспитательного процесса; 

- обобщение опыта работы учителей школы проводится на недостаточно высоком уровне;

- переход на дистанционное обучение.

В течение учебного года проводился внутришкольный контроль, диагностика и анализ результативности с целью выявления и коррекции состояния и результатов работы школы:

• посещение и анализ уроков

• аналитическая деятельность по результатам контроля.

Анализ деятельности, направленной на получение бесплатного основного и среднего образования

Переориентация работы учителей на создание благоприятных условий для развития личности ученика как индивидуальности и отработку единого подхода к повышению эффективности взаимодействия урочного и внеурочного образования как средства развития познавательной активности учащихся.

Выявленные затруднения в подготовке современного урока:

• Поиск такой организации урока, которая обеспечила бы не только усвоение учебного материала на самом уроке, но их самостоятельную познавательную деятельность, способствующую умственному развитию, то есть формирование ключевых компетенций.

• Необходимость комплексного применения различных средств обучения, в том числе и технических, направленных на повышение темпа урока.

• Обеспечение единства обучения, воспитания и развития.

Причины трудностей:

• некоторые учителя школы не могут избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения;

• изложение учебного материала в большинстве учебников остается чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся;

• не всегда развитие творческих способностей учащегося носит целенаправленный характер.

Учебный план школы на 2019-2020 уч. год был составлен на основании базисного учебного плана. При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной учебной нагрузки на ученика не превышал предельно допустимого. Школьный компонент был распределен на изучение предметов по предметам по базисному учебному плану и на индивидуальные занятия во второй половине дня с целью углубления и коррекции знаний обучающихся. Образовательная программа школы и учебный план предусматривают выполнение государственной функции школы - обеспечение базового общего среднего образования и развитие ребенка в процессе обучения. 

В 2019-2020 учебном году школа работала в режиме 5-дневной недели. Рабочие программы на конец 4 четверти были редоктированы и скорректированы в связи с ведением дистанционного обучения.

Всего учащихся в школе на конец года – 89 человек.
На «4» и «5» 37 человек.

На «5» - 3 человека.

С одной «4» - 2 человека.

С одной «3» - 4 человека.

Мониторинг качества знаний:
Начальная школа
	Классный

руководитель 
	Класс
	Кол-во уч-ся
	"5"
	"5" и "4"
	"3" и "4"
	"2"
	Успеваемость

%
	Кач-во

%
	СОУ

	Дворецкая Ю.С.
	2
	12
	1
	7
	4
	-
	100
	67
	58

	Дворецкая Ю.С
	3
	11
	-
	8
	3
	-
	100
	73
	56

	Игнатенко Н.П.
	4
	9
	1
	4
	4
	-
	100
	56
	56

	ИТОГО
	3
	32
	2
	19
	11
	-
	100
	65
	57


Отличники:
1. Шарецкая Марина  - 2 класс,

2. Тепкаева Айшат - 4 класс.
Основная  школа
	Классный

руководитель 
	Класс
	Кол-во уч-ся
	"5"
	"5" и "4"
	"3" и "4"
	"2"
	Успеваемость

%
	Качество

%
	СОУ

	Герасимова А.А.
	5
	8
	1
	3
	4
	-
	100
	50
	55

	Саламова Е.В.
	6
	9
	-
	4
	5
	-
	100
	44
	48

	Саламова Е.В.
	7
	6
	-
	2
	4
	-
	100
	33
	45

	Артемьева И.С.
	8
	12
	-
	4
	8
	-
	100
	33
	45

	Дорогая А.А.
	9
	8
	-
	3
	5
	-
	100
	38
	47

	ИТОГО
	5
	43
	1
	16
	26
	-
	100
	40
	48


Отличники: 
-  Соколова Елена – 5 класс

Средняя школа  
	Классный

руководитель 
	Класс
	Кол-во уч-ся
	"5"
	"5" и "4"
	"3" и "4"
	"2"
	Успеваемость

%
	Качество

%
	СОУ

	Дорогая А.А.
	10
	2
	-
	1
	2
	-
	100
	50
	50

	ИТОГО
	2
	3
	-
	2
	1
	-
	100
	50
	50


 Состояние здоровья и физического развития учащихся

Состояние здоровья учащихся в 2019-2020 учебном году оценивалось по результатам изучения внутришкольной медицинской документации по следующим показателям:

- Количество практически здоровых детей;

- Количество учащихся с различными отклонениями в состоянии здоровья;

- Количество учащихся, имеющих наиболее распространенные заболевания.

Это связано прежде всего: 

- с повышенной утомляемостью;

- перегрузкой учебного процесса;

- несоблюдением гигиены зрения (много времени дети находятся у экранов телевизоров и компьютеров)

Проводя анализ состояния здоровья по группам школьников, отмечается, что оно с 2017г года остается приблизительно на одном уровне. 

Уменьшается число детей с заболеваниями простудного характера и с заболеваниями органов пищеварения. Но процент детей с заболеваниями органов зрения снизился лишь на 0,01%.

Выводы:

Изучение определяющих факторов, влияющих на здоровье школьников, с целью установления причин ухудшения их физического состояния позволяет сделать следующие выводы: 

- Фиксируется чрезмерное нервноэмоциональное напряжение детей, обусловленное оцениванием деятельности учащихся, построенном на сравнении учащихся друг с другом по результатам выполненных заданий;

- Наблюдается недостаточная двигательная активность детей, вследствие чего снижается их работоспособность на уроках и происходит рост острой и хронической заболеваемости;

- Несоблюдением гигиены зрения (много времени дети находятся у экранов телевизоров и компьютеров.
 
За 2019-2020 учебный год была проведена работа по оздоровлению школьников. На базе школы работает спортивный кружок «Олимп», который ведет учитель физической культуры Артемьева И.С. Количество секций на протяжении трёх лет остаётся стабильным.

 Наиболее популярны среди школьников секции: «Лёгкая атлетика», «Футбол», «развлекательные игры», «Волейбол», «Настольный теннис».



В течение учебного года проводятся и традиционные школьные мероприятия: открытие и закрытие волейбольного сезона, легкоатлетический кросс и эстафета, недели игровых видов спорта, подтягивание.

 Анализ использования ИКТ
Цель: Создание единой образовательной среды в филиале «Прудбойская СШ» для:

           повышения качества образования;

создания условий для совершенствования и реализации возможностей педагогического коллектива и учащихся в области информационных и коммуникационных технологий (ИКТ).

Задачи:

максимальное использование преимуществ ИКТ для повышения качества образования детей;

создание системы повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров, способных эффективно использовать в образовательном процессе современные ИКТ;

создание условий для взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство.

На конец учебного года наша школа имеет 5 компьютеров (6 ноутбуков, 2 принтера). Данные компьютеры располагаются в следующих кабинетах: информатики, математики, начальных классов, русского языка и литературы.В школе имеется локальная сеть.
В 2019 – 2020 уч. году многие учителя использовали информационные технологии на уроках и внеклассных мероприятиях. В системе участвуют в проведении проекта «ПРОЕКТОРИЯ»
В апреле 2020г на педагогическом совете учителя были ознакомлены с введением в школах ДО и созданием  папок по формиованию Д/З и обратной связи с учениками, ознакомлены с педагогическими платформами обучения на ДО. Учителя прошли практические занятия по заполнению электронного журнала. По сравнению с предыдущим годом работа учителей в сети Интернет возросла. 

Компьютерная техника, как и в предыдущие годы, используется и для организации внеурочной деятельности:

- со школьниками – классные часы, проекты, проведение традиционных праздников, проведение предметных недель, показ тематических фильмов с последующим обсуждением.
Анализируя работу школы по использованию информационных технологий можно сделать следующий вывод: 

- с повышением технической оснащенности – повысилось качество образования и уровень знаний учащихся; 
- больше уроков стали проводить с использование мультимедийных учебников, мультимедийных презентаций.

- с проведением курсов повышения квалификации - повысилась компьютерная грамотность педагогов, учителя школы стали стремиться к повышению квалификации и работать над задачей самообразования.

- с созданием условий для взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство – увеличился интерес родителей к учебной и общественной жизни школы.

На следующий год  планируются:

- продолжение пополнения банка мультимедийных презентаций к урокам по предметам;

- создание рабочей зоны оборудованной компьютерной техникой для педагогов школы.

- создание условий взаимодействия семьи и школы через единое информационное пространство (сайт, система документооборота).

 Анализ воспитательной работы 
В этом учебном году были поставлены следующие ВОСПИТАТЕЛЬНЫЕ ЗАДАЧИ: 
- На основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и пожеланий создать максимум условий для физического, интеллектуально, нравственного и духовно развития детей.

- Формировать у учащихся чувство гордости за богатую своеобразную историю родно края, вовлекать учащихся в историко-краеведческую деятельность.

- Использовать в работе с родителями новые нетрадиционные формы, изучать воспитательные возможности семьи.

- Совершенствовать работу органов ученического самоуправления в целях выполнения ими функции по реализации прав ребёнка в школе.

Решение всех вышеперечисленных задач способствовало развитию воспитательной системы школы, в основе которой – совместная творческая деятельность учащихся и взрослых по различным направлениям.

 Для реализации поставленной задачи в школе имеется необходимая нормативно-правовая база, соответствующие локальные акты и положения. В целях наиболее полного исполнения задач, планирования воспитательной работы  учитывается структура управления воспитательной работой в школе. 

    Целью воспитания в нашей школе является воспитание интеллектуальной, духовно и нравственно богатой, свободной, здоровой, культурной личности, владеющей творческими умениями и навыками, с гибкой и быстрой ориентацией в различных жизненных ситуациях.
   Воспитательную работу в школе осуществляют ответственные лица по направлениям, 7 классных руководителей, учителя-предметники. Классные руководители строят свою работу с ученическим коллективом на основе коллективной, равноправной, творческой деятельности. Они используют в работе различные формы и методы воспитательной работы. 

   Как и в предыдущие годы, в 2019-2020 учебном году воспитание осуществлялось с помощью:

· Уроков общеобразовательного цикла;

· Внеклассной деятельности;

· Внешкольной деятельности.
Уроки общеобразовательного цикла.

    Воспитательная работа ведется и через урок. Процесс обучения является главным средством воспитания личности как управления ее развитием.

   Учителями – предметниками на уроках применяются репродуктивные методы обучения, которые помогают формированию дисциплинированности, исполнительности, внимательности; проблемные методы, направленные на развитие интеллекта, способствуют развитию самостоятельности, творческого подхода к решению жизненных проблемных ситуаций, обогащение эмоциональной сферы. 

На достаточном уровне прошла предметная неделя математики.

Недостатки: недостаточно велась работа по обобщению и распространению педагогического опыта творчески работающих учителей. Почти не ведется работа по организации публикаций, изданий методических материалов педагогических работников нашей школы.
Внеклассная деятельность
Организация воспитательной деятельности в школе проходила через:
Работу с классными руководителями.

   Организационно-методическая работа реализуется через тематические  совещания. В этом году проведено 2 тематических совещания для классных руководителей: «Личностно - ориентированный классный час: особенности содержания и ориентации», «Мониторинг эффективности воспитательного процесса в деятельности классного руководителя». 
  Общешкольные праздники.
       Было обращено особое внимание на содержание внеурочной воспитательной работы, на понимание школьного воспитания в современных условиях как разумно и гуманно организованной жизни ребёнка, его активной разносторонней деятельности, которая формирует его отношение к людям, окружающей среде.
  Традиционно в школе успешно прошли общешкольные праздники, проведению которых предшествовало большая коллективная творческая работа учащихся и педагогического коллектива:
I четверть:   «День знаний», спортивный праздник «Тропой испытаний», «День учителя»; концерт ко Дню учителя, «Осенний кросс», нетрадиционно прошел в виде военизированного кросса и конкурса патриотической песни, «Кросс молодого бойца», «Осенний бал»
II четверть: Акция «Под белым покрывалом», акция «Спорт как альтернатива вредным привычкам», торжественное вручение паспортов, Новогодние праздники.
III четверть: Неделя военных знаний, день святого Валентина, концерт, посвященный международному женскому дню.
IV четверть: Вахта памяти, ко Дню Победы, церемония поздравления в ДО  последнего звонка.
Одной из самых распространенных форм воспитательной работы являются классные часы. В этом году классные руководители отошли от привычных бесед и значительно разнообразили формы классных часов, используя технологию развивающего диалога: игра-практикум, КТД, устный журнал, диспут, дискуссия, тренинг и др. В этом году классные руководители Саламова Е.В., дворецкая Ю.С., Игнатенко Н.П. более активно стали проводить открытые мероприятия. 

Профилактическая и социальная работа.

В школе создан банк данных всех учащихся нашей школы, который в течение всего учебного года обновлялся  (90 учеников на начало 2019-2020 учебного года). С этой целью были составлены социальные карты и паспорта всех классов, проанализировав которые, были выделены следующие категории детей:

  -опекаемые дети - 2 чел.;

  -дети-сироты – 0 чел.;

  -дети-инвалиды - 1 чел.;

  -дети из неполных семей - 17 чел.;

  -дети из многодетных семей -21 чел.;

  -дети из малообеспеченных семей - 15 чел;

  -дети из неблагополучных семей – 2 чел.

        Для всех детей перечисленных категорий в школе организовано бесплатное питание. Для родителей данной категории учеников проводились нравственно-правовые встречи, на которых знакомили их со статьями закона, гарантирующие меры социальной помощи и защиты.

    Выполняя закон РФ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» на основании ст.14 п.1(3-6), 2 (1-5), педколлектив совместно с социальным педагогом проводил работу с подростками, особенно с «трудными»: 

- составлен план работы на год;

- вёлся учёт подростков, систематически пропускающих учебные занятия без уважительной причины;

- проводились классные часы на темы законопослушного поведения и ведения здорового образа жизни;

- классными руководителями ведутся дневники психолого-педагогических наблюдений, в которых отмечаются и доводятся до сведения родителей все случаи девиантного поведения подростков;

- ведутся индивидуальные карты занятости учащихся, в которые вносится информация на учащегося и его родителей, дата и причина постановки на учёт, занятость во внеурочное время; ведётся контроль над посещаемостью и успеваемостью,  имеются рекомендации классным руководителям, отмечается проводимая профилактическая работа с учащимися;

- все дети из неблагополучных семей были охвачены кружковой и спортивной работой, с учётом интересов  и склонностей.
   Для работы  с детьми и родителями были использованы разнообразные методы работы: наблюдение за обучением и поведением ребят, отслеживание их социальное окружение, беседы с детьми из группы «риска» (6учеников) и их родителями (или лицами, заменяющими их); Работала с группами детей, а так же с отдельно взятыми учащимися, состоящими на ВШК.
С категорией данных детей велась большая воспитательная и разъяснительная работа.

   В целях предупреждения правонарушений, безнадзорности и беспризорности среди учащихся нашей школы была разработана и сформирована система по профилактике негативных явлений среди подростков. Работа с детьми ведётся с 1 класса, но под особым контролем находятся ребята старшего звена, а также подростки, склонные к совершению правонарушения (другими словами, состоящие в «группе риска», на ВШК.), семьи, в которых воспитываются эти дети; семьи, где сложилась трудная жизненная ситуация. 
   Все дети из вышеперечисленных категорий посещают спортивные секции, на «трудных» детей составлены психолого-педагогические дневники, диагностические карты.
   В соответствии с распоряжением отдела по охране детства и в исполнении Федеральной целевой программы «Профилактика безнадзорности и правонарушений» в сентябре была проведена операция «Всеобуч» по учёту детей в возрасте 7-15 лет, не обучающихся в общеобразовательных учреждениях, и детей, не имеющих постоянного места жительства. Главной целью этого мероприятия являлось выявление неблагополучных семей.
По профилактике зависимых состояний (курение, употребление алкогольных напитков), формированию критического отношения к социальным вредностям проведены социально-психологические тренинги, беседы в группах и индивидуально. Был составлен план мероприятий, направленных против курения, призывающих к здоровому образу жизни.
 В течение всего времени ребята принимали активное участие не только в классных, но и школьных и районных мероприятиях. Был проведен цикл классных часов, «Уроки культуры здоровья» на которых были рассмотрены такие темы, как «История Серого Джина», «Иллюзии курильщиков» и др. В декабре прошла акция «Интернет – урок» по профилактике наркомании.
По результатам  социальной работы были сделаны следующие выводы, что:
- Работа социальной службы позволяет отследить социальную ситуацию развития в школе, выявить основные проблемы и определить причины их возникновения, пути и средства их разрешения;

- Оказывает помощь детям в определении своих возможностей, способностей, исходя из склонностей, интересов, состояния здоровья.

- Содействует педагогическим работникам, родителям в воспитании и обучении детей.

   Работа с родителями.

    В этом году была организованы следующие виды деятельности родителей и детей:
 -познавательная деятельность-участие в предметных неделях, турнире знатоков;

 -трудовая деятельность-оформление кабинетов, трудовые десанты;

 -досуг-участие в школьных праздниках, конкурсах, концертах, спортивных соревнованиях, семейных конкурсах.

   В работе с родителями были использованы коллективные, групповые, индивидуальные формы работы.

       В этом году активизировалась работа с родителями. Об этом говорит более высокая явка родителей на собрания, заинтересованность родителей делами школы, многие родители оказывали помощь школе в ремонте. Больше родителей стало приходить на школьные праздники. 

 ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ
   Об эффективности воспитательного процесса следует судить в двух планах-результативном и процессуальном. Воспитание тем эффективнее, чем больше результаты совпадают с целями. Результативность проявляется в уровне воспитанности учащихся, который выражается в показателях - наблюдаемых признаках поведения и сознания. Можно сказать, что результативность  2019-2020 учебного года находится на среднем уровне. Процессуальная оценка эффективности воспитательного процесса состоит в установлении того, насколько адекватны цели, содержание работы, выбраны методы, средства и формы ее, учтены психологические условия и многое другое в деятельности педагогического коллектива.
   Все выше перечисленное дает право оценить воспитательную работу за 2019-2020 учебный год удовлетворительно. 
Цель воспитательной работы на 2020-2020 учебный год:
    Воспитание здоровой, психологически устойчивой с высокой умственной и физической работоспособностью, богатой, духовно- нравственной личности путем творческого мышления, общения с прекрасным, учитывая ее природные задатки, условия жизни и воспитание через социум.

Задачи воспитательной работы на 2020-2021 учебный год:

1.     Выявление  и развитие творческих способностей учащихся.


2.     Развитие самоуправления.

3.     Совершенствование методического мастерства классных руководителей.

4.     Пропаганда ЗОЖ. 

5.    Совершенствование патриотического и духовно-нравственного воспитания.

6.     Укрепление связи семья-школа.

Исполнитель: Конотобскова Т.Г.

01.06.2020г.

ХII.Общие выводы

1. В течение года велась работа над содержанием образования в связи с переходом на новый базисный план. Осуществлена реализация режима работы школы. Учебная нагрузка школьников не превышала предельно допустимой нормы. Рабочее время учителя организовано целесообразно. Закрепилась устойчивая тенденция в кадровой политике школы, направленная на гуманизацию и демократизацию образовательного процесса, на формирование учителя-профессионала. Первостепенная задача, стоящая перед каждым учителем и педагогическим коллективом в целом - дать глубокие прочные знания, решена. Учебный план на 2008-2009 учебный год выполнен. Все обучающиеся, освоившие общеобразовательную программу, переведены в следующий класс или получили соответствующий документ об окончании школы. Обязательный минимум содержания образования выполнен по всем предметам учебного плана.

2.  В связи с профилизацией обучения среди учащихся 8 и 9 классов на протяжении учебного года проводился мониторинг по профориентации обучающихся. Методическая работа по организации отбора обучающихся основной школы в классы с углубленным изучение отдельных предметов велась в течении всего учебного года. Проводился регулярно мониторинг достижения учащихся по областям знаний. Многие учителя школы вели планомерную работу с одаренными обучающимися по подготовке к олимпиадам, благодаря чему в этом году увеличилось число победителей районных предметных олимпиад.

3. Усилия администрации и педагогического коллектива были направлены на создание условий для развития ребенка как свободной, ответственной и творческой личности на основе гуманизации образования  и воспитания, вариативности программ, учебников, формирования здорового образа жизни. С учителями-предметниками была разработана система организации работы по подготовке к ЕГЭ, по результатам ЕГЭ этого учебного года необходимо произвести  коррекцию разработанной системы.

4.  С целью изучения проблемы организации и проведения диагностики состояния здоровья школьников, совершенствования методической работы был произведен мониторинг состояния здоровья школьников, результаты которого были обсуждены на педагогическом совете и на будущий учебный год в связи с данными результатами будет произведена коррекция (внедрение недель щадящего режима, регулярное проведение дней здоровья, внедрение здоровьесберегающих технологий…).

5. Основное внимание уделялось повышению образовательного потенциала педагогов и школьников за счет взаимодействия с другими школами, включения учеников и учителей в научно-исследовательскую, самообразовательную деятельность. Педагоги школы внедряют в образовательный процесс информационных технологии, максимально используя  имеющуюся в школе базы. Но при внедрении информационных технологий возникает ряд проблем, связанных с тем, что учителя старшего возраста (средний возраст педагогического состава 42 года) предпочитают работать «по старинке» 

ХIII. Задачи на новый учебный год

Приоритетные проблемы школы:
 1. Здоровье учащихся - один из основных результатов работы школы. 
В учебном процессе обращается недостаточное внимание на состояние психологического микроклимата на  уроках; наблюдается повышенный уровень учебной и других перегрузок учащихся, в том числе и по объективным причинам.

Задачи:
·  Ориентировать работу учителей на создание комфортного микроклимата на уроках и во внеурочное время,  для ликвидации перегрузок учащихся.

2. Проблема отсутствия или низкого уровня  мотивации учащихся: невысокий уровень познавательных интересов учащихся препятствует осознанному усвоению школьниками знаний.

Задачи:
·   Переориентировать работу учителей по формированию знаний, умений и навыков учащихся на  педагогическую поддержку школьников, обеспечивающую их развитие и образование в соответствии  с их возможностями, организация работы учителей по раскрытию перед учащимися социально - практической значимости изучаемого материала; формирование основной мировоззренческой парадигмы: «Non scholae sed vitae discimus»то есть  «Учиться не для школы, а для жизни»

·    подготовка учителей по вопросам развития познавательных способностей учащихся;

·    разработка тематики  педагогических советов по проблеме мотивации учения.

3. Проблема организации  диагностики учебных возможностей школьников в противоречии между необходимостью индивидуализировать процесс обучения и воспитания учащихся в отсутствии  надежных средств диагностики. 
Задача: 

·  разработать систему педагогического мониторинга в  школе.

4. Проблема материально - финансового обеспечения образовательного процесса в школе.
Задачи: 
·    обеспечить наличие необходимых методических материалов, в  том числе для перехода на ФГОС;

·    обеспечить оснащение мультимедийными пособиями и оборудованием;

·    модернизировать техническую базу.

             Согласно программы развития школы на 2011010-2011
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-2012 годы, стратегическая цель школы – адаптировать учебный процесс к индивидуальным особенностям школьников, различному уровню содержания обучения, условиям развития школы в целом, путем введения в учебно-воспитательный процесс новых методик обучения и воспитания, диагностики уровня усвоения знаний, умений и навыков, психологической диагностики уровня актуального развития, создания условий для максимального раскрытия творческого потенциала учителя, комфортных условий для развития личности ребенка.

Для реализации данной цели необходимо решить следующие задачи:
1. Достижение уровня информированности и функциональной грамотности, создание условий для полноценного развития личности ребенка, его самореализации:

· создание условий для перехода на ФГОС

· создание условий для удовлетворения образовательных потребностей ребенка;

· предоставление ребенку реальных возможностей самоутверждения в наиболее значимых для него сферах жизнедеятельности, где в максимальной степени раскрываются его способности и возможности;

· формирование в школе эмоционального поля взаимоотношений, обеспечивающих уважение к личности ребенка (на уровне "учитель - ученик", "ученик - ученик", "учитель - учитель", "ученик - родитель", "учитель - родитель").

2. Единство процесса обучения и воспитания, в основе которого:

·  овладение школьниками культуры ценностных ориентаций, взаимоотношений, общения;

·  социальная адаптация учеников в реальной жизни;

· психологическая коррекция, снятие трудностей обучения, общения, взаимоотношений в процессе учебной деятельности.

3.  Создание действенных органов школьного самоуправления

·        Защита и содействие в реализации прав и законных интересов участников образовательного процесса;

·        Содействие в создании оптимальных условий для осуществления образовательного процесса и форм его организации в ОУ, в повышении качества образования, в наиболее полном удовлетворении  образовательных потребностей населения;

·        Общественный контроль рационального  использования  выделяемых учреждению бюджетных средств из внебюджетных источников, обеспечение прозрачности финансово- хозяйственной деятельности;

·        Контроль за здоровыми и безопасными условиями обучения, воспитания и труда в ОУ;

·        Содействие реализации миссии ОУ, направленной на развитие социального партнерства между участниками образовательного процесса и представителями местного сообщества

Концепция желаемого будущего состояния школы: это образовательное учреждение равных возможностей, обеспечивающее эффективное физическое развитие ребенка, с профильными классами на третьей ступени, обладающее своей системой воспитания гуманистического типа, с сетью кружков и секций, позволяющих школьнику найти себе занятие по интересам.
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